
附件1：
2011年全市政府信息公开工作考核评分表
县（市、区）
  单位：
	类别
	考核项目
	分值
	评分参考标准
	评分
	详细情况说明

	一、组织领导（5分）
	（一）领导重视
	3
	明确分管领导得1分，定期开会研究部署工作得1分，亲自协调解决问题得1分
	
	

	
	（二）机构健全
	2
	指定工作机构得1分，设立专门工作机构得2分
	
	

	二、制度建设（8分）
	（三）制度健全
	3
	制定考核、评议、责任追究等制度各得1分，可转发市政府相关文件
	
	

	
	（四）建立健全政府信息主动公开工作机制，明确职责、程序、公开方式和时限要求
	2
	未建立机制为0分
	
	

	
	（五）建立健全保密审查机制，未发生泄密问题
	2
	未建立机制或发生泄密为0分
	
	

	
	（六）建立健全政府信息发布协调机制，保证发布的政府信息准确一致
	1
	未建立机制为0分
	
	

	三、公开内容  （22分）

三、公开内容（22分）
	（七）编制、发布并及时更新政府信息公开指南和政府信息公开目录
	5
	按时发布政府信息公开指南、目录各得1分，及时更新政府信息公开指南和目录各得1分，报市政府办公室备案得1分
	
	

	
	（八）公开组织机构信息
	3
	公开领导分工、政府机构、机构职能等信息各得1分
	
	

	
	（九）公开规范性文件及其他文件
	3
	略
	
	

	
	（十）公开政务动态（本级政府会议、领导同志活动）信息
	2
	略
	
	

	
	（十一）公开本级政府的2011年财政预算和2010年财政决算，督促指导部门公开预算信息
	3
	公开2011年预算、2010年决算各得1分，对县（市、区）部门公开预算信息提出明确要求的得1分
	
	

	
	（十二）公开政府工作报告
	3
	2008、2009、2010年的县（市、区）政府工作报告，缺1年扣1分，扣完为止
	
	

	
	（十三）按时在政府网站发布政府信息公开工作年度报告
	3
	2009、2010、2011年没有按时在政府网站发布发布政府信息公开工作年度报告，1次扣1分
	
	

	四、载体建设（18分）
	（十四）政府网站建设水平
	8
	未设立政府网站为0分，已开通政府门户网站的得2分；政府信息公开目录完整得2分，内容更新及时得2分，网站稳定、安全运行得2分
	
	

	
	（十五）办好政府公报，统一发布规范文件
	2
	同时有政府公报纸质版和电子版得2分，只有政府公报纸质版得1分；无政府公报，但通过指定载体发布规范性文件得1分
	
	

	
	（十六）行政服务中心建设水平
	4
	设立行政服务中心得2分，运转规范、提供“一站式”服务各得1分
	
	

	
	（十七）在国家档案馆、公共图书馆设置政府信息查阅场所，并配备相应的设施、设备
	2
	档案馆、图书馆有场所、设备各得1分
	
	

	
	（十八）通过新闻发布会、报纸、广播、电视、信息公开栏等各种载体公开政府信息
	2
	略
	
	


	五、政府信息依申请公开
  （13分）
	（十九）建立健全依申请公开政府信息工作机制
	2
	略
	
	

	
	（二十）及时处理政府信息公开申请
	4
	自2011年1月1日起，直接向县（市、区）政府提出政府信息公开申请，未按时答复的每次扣0.5分；不答复的，每次扣1分。
	
	

	
	（二十一）按时办理市政府办公室交办或转办的政府信息公开依申请公开相关事项（含提供资料、反馈意见、答复征询等）
	3
	1次不按时扣1分，扣完为止
	
	

	
	（二十二）明确本单位政府信息网上依申请公开管理系统的监管员、业务员
	1
	明确监管员、业务员各得0.5分
	
	

	
	（二十三）制定并公开政府信息公开申请流程图
	1
	略
	
	

	
	（二十四）政府信息公开申请渠道便捷
	2
	采用湛江市政府信息网上依申请公开管理系统分配的统一受理入口并在本单位政府信息公开指南中提供该系统的网址得1分，提供信函、当面等申请方式各得0.5分
	
	

	六、保障、服务（19分）
六、保障、服务（19分）
	（二十五）政府信息公开目录管理系统运转正常有序
	3
	按时上线运行、信息更新及时、栏目内容不为空、在本单位网站嵌套市政府信息搜索引擎、目录类目规范、信息丰富各得0.5分
	
	

	
	（二十六）定期对县级部门、下级政府的政府信息公开工作进行考核、评议
	4
	开展考核得2分、开展评议得2分
	
	

	
	（二十七）积极开展培训
	2
	开展1次得1分，开展2次得2分
	
	

	
	（二十八）无因在政府信息公开工作中的具体行为侵犯公民、法人或者其他组织合法权益，被行政复议机关或者法院认定违法的情况
	2
	行政复议或行政诉讼被判违法，1次扣1分，扣完为止
	
	

	
	（二十九）无因不履行政府信息公开义务受到举报
	2
	经查实的，1次扣1分，扣完为止
	
	

	
	（三十）开展形式多样、内容丰富的政府信息公开宣传活动，形成良好社会氛围
	2
	略
	
	

	
	（三十一）设置咨询电话，并保持电话畅通及在上班时间有人接听
	2
	无电话扣2分，有电话但经常无法接通或上班时间无人接听扣1分
	
	

	
	（三十二）政府信息公开相关档案资料（一般包括会议纪要、制度汇编、市政府下达的相关文件、本单位制发的相关文件、政府信息公开申请输卷宗、政府信息公开保密审查记录等）完备
	2
	《政府信息公开条例》实施后至今的档案资料完备得2分
	
	

	七、其他
（5分）
	（三十三）基层政府信息公开情况
	3
	镇（乡、街道）编制并公布政府信息公开目录和年度报告得2分，镇（乡、街道）设立网站得1分
	
	

	
	（三十四）公共企事业单位信息公开
	2
	主管部门重视，公开办事指南、目录，制定相关制度，公开人民群众关心关注的内容，公开及时公开渠道便捷各0.5分
	
	

	总   分
	90
	自评总分
	
	


PAGE  
4

